Scolaire

Rénovations dans les écoles

: Pas de grands chantiers au pro-
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Au premier étage, dans un espace non amé- breux travaux d’entretien afin de -
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vations réalisées cet été dans les
écoles.

En maternelle. Du Hamel : réfec-
tion du bureau de direction et des
peintures du réfectoire.

Pasteur: création d’une classe et
d’un dortoirau 1 « étage (photos), mise en peinture de I’ancien dortoir et remplacement
des luminaires et faux plafonds.

Amiard : réfection totale des sanitaires du rez-de-chaussée et des peintures de la garderie
et de deux classes. Jaures : peinture d’une classe et de la bibliothéque.

Arc-en-ciel : peinture du hall d’accueil. Valéry : pose de nouvelles faiences dans les sani-
taires, peinture des couloirs. Les Fleurs : peinture dans une classe.

Les Oiseaux : réfection des peintures dans le dortoir, les sanitaires, le réfectoire, 1’office et
les escaliers menant au réfectoire, sécurisation de la cour et réaménagement de I’acces suite
a la démolition de I’esplanade d’Argeles. Les Papillons : pose de nouveaux luminaires et
faux plafonds dans le dortoir, le bureau de direction et une classe.

En élémentaire. Amiard : pose de nouveaux revétements de sol, de luminaires et faux pla-
fonds dans les deux réfectoires. La Fontaine : remplacement des luminaires et faux pla-
fonds, peinture des classe des cours élémentaires. Pasteurll : rénovation totale des classes
et du couloir du rez-de-chaussée, peinture, sols, faux plafonds. Jaures : peinture du préau
et de quatre classes, éclairage du préau. Du Hamel : peinture d’un couloir et d’un hall.
Rouget de Lisle : peinture du couloir du 2¢ étage et de deux classes.

Paul Valéry: rénovation totale des sanitaires, peinture de la salle des maitres.

Chénier: peinture dans deux classes.
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moine scolaire, le Conseil général
poursuit son programme de rénovation
des locaux et d’équipement informatique.
Considérant également que la réussite
scolaire passe par des actions éducatives,
le Département a décidé au-dela de ses
obligations légales de mettre en ceuvre
des activités sur le temps scolaire. La prise
en charge des éléves exclus, la création
d’activités associant les parents, la coopé-
ration avec des associations de préven-
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seillere générale, en salle d’informatique.

tion spécialisée comptent parmi les
actions mises en place pour accompagner
les jeunes au méme titre que la création
de parcours éducatifs sur les thémes de
I'art et de la culture, du développement
durable ou du “vivre ensemble”. “Malgré
le désengagement de I’Etat et les suppres-
sions de postes, il est indispensable d’agir
pour que chaque jeune bénéficie d'un
environnement propice a I’épanouisse-
ment de ses talents” souligne Michéle
Bailly, conseillére générale.

Alléger le budget familial

A l'occasion de cette rentrée, les initiatives
destinées a soutenir financiérement les
familles sont reconduites. Le coupon res-
tauration qui permet de bénéficier d'une

réduction sur le colt de la cantine a été
adressé aux familles courant septembre,
quant au coupon informatique il sera
acheminé fin novembre. Lancé en 2007, il
s'adresse aux éleves de 6™ et constitue
une aide a l'achat d'un ordinateur. “La
volonté est d’aller vers une réelle gratuité
de la scolarité. Sur I'ensemble du départe-
ment, 7000 familles ont bénéficié du
coupon informatique en 2009 dont prés
de 140 dans notre ville”.

Au fil des ans, d'autres mesures ont déja
prouvé leur utilité notamment la distribu-
tion de calculatrices aux éléves de 6°™, la
mise a disposition d'ouvrages littéraires,
I'achat de tenues adaptées aux enseigne-
ments technologiques ainsi que le subven-
tionnement de la carte Imagin R a hau-
teur de 50 % (et de 75 % pour les collé-
giens et lycéens boursiers). [ |

Collége Honoré de Balzac

65-67 rue Paul et Camille Thomoux.

Tél. 01 43 08 22 24

Principal : Mme Tétrel

Principal adjoint : M. Oney

Gestionnaire : Melle Attal

Effectifs : 686 éléves dont 62 en SEGPA
(spécidités horticulture et batiment).

Letaux de réussite au Brevet des colléges est
élevé, avec 5 mentions Trés bien, 19 Bien et
33 Assez hien.

Travaux entrepris cet été : création d'une
3 salle de sciences, rédlisation d’un auvent
sur la demi-pension, réfection des revéte-
ments de sols et des peintures (3*™ tranche),
remplacement du self réfrigéré et installation
d'une cellule de refroidissement rapide,
réfection de la toiture de I'atelier de la
SEGPA.

Dotation informatique : 14 ordinateurs,
1 vidéo projecteur, 2 imprimantes.

En projet, larestructuration des locaux de la
SEGPA pour une meilleureintégration al’ en-
semble du bétiment et ouverture d'une
réflexion sur I'évolution de cette méme
SEGPA.

College Georges Braque

32 rue d’Anjou. Tél. 01 49 44 60 85
Principal : M. Ricci

Principale adjointe : Melle Kebli
Gestionnaire : Mme Caron

Effectifs : 500 éléves dont 18 en 3™ dter-
nance. Bons résultats au Brevet des colléges,
64 % des ééves sont affectés en seconde
générale dont 80 % sur un 1* voal.

Travaux en cours : remplacement des radia-
teurs, réfection des volets roulants.

Dotation informatique : 7 ordinateurs, 2
cubes TICE, un tableau numérique.

En projet, |a rénovation de I’ensemble du
collége et la création d'un internat doté d'un
pdle “langues vivantes’ dont |’ objectif sera
d accueillir 40 ééves rencontrant des diffi-
cultés & la maison et leur offrir de bonnes
conditions de travail.

Collége Albert Camus

9 bd de la République. Tél. 01 43 08 31 41
Principal : Mme Angers

Principal adjoint : M. Resnais
Gestionnaire : Mme Picoré

Effectifs: 383 déves dont 12 en UP!

Le collége enregistre un tréshon taux de réussite
au Brevet des colléges et 5 mentions Trés bien.
Travaux en cours : isolation thermique,
mise en peinture et travaux d' éectricité dans
quelques salles de classe, création d' une salle
des parents mise a disposition a la rentrée.
Dotation informatique : 4 ordinateurs, 2
imprimantes, 2 chariots multimédia, un vidéo
projecteur.
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